


CURSUS

3 ANS
GENERALISTE

CHRONOLOGIE CONDITIONS
== Rentrées 18 ans dans l'année
E .. AGE N

(2 septembre ou février de larentrée

3 semestres théoriques y Etre titulaire d'un
3 stages pratiques % dipléme secondaire Il
ou baccalauréat

Avoir acquis une
premiére expérience
professionnelle

M_

2 ANS
PROFESSIONNEL

CHRONOLOGIE CONDITIONS
=% Rentrées 18 ans dans 'année
E L. AGE, )

) septembre ou février de larentrée

3 semestres théoriques % Etre titulaire d'un CFC
1 stage pratique ou bac pro
Hotellerie/Restauration

SEMESTRE 1
@ Campus EHG

Alternance de semaines
théoriques et pratiques
en service, cuisine,

réception et SEMESTRE 2

housekeeping
@ Suisse

Stage rémunéré,
en service, cuisine,

SEMESTRE 3 s
réception ou

© campus EHG housekeeping

Semestre académique
en gestion,
administration, salaires,
comptabilité, droit,
évenementiel et
marketing

SEMESTRE 4
@Suisse

Stage rémunéré,
en poste d'assistant e
opérationnel le ou
administratif ve

SEMESTRE &

© campus EHG

Semestre académique
en direction d'entreprise

Création et soutenance
d'un business plan
en situation réelle

SEMESTRE 6

Stage rémunéré, en
poste d'assistant -e de
direction opérationnelle
ou administrative

@ Suisse ou International

SEMESTRE 1

@Compus EHG

Alternance de semaines
théoriques et pratiques
en service, cuisine
réception et
housekeeping

SEMESTRE 3

@Compus EHG

Semestre académique
en gestion,
administration, salaires,
comptabilité, droit,
évéenementiel et
marketing

SEMESTRE 4
@Suisse

Stage rémunéré,
en poste d'assistant e
opérationnel le ou
administratif ve

SEMESTRE &

@ Campus EHG

Semestre académique
en direction d'entreprise

Création et soutenance
d'un business plan
en situation réelle

STAGE POSSIBLE
@ Suisse ou International

Stage rémunéré, en
poste d'assistant e de
direction opérationnelle
ou administrative



MATIERES

Semestre 1 Semestre 3 Semesire 5

Reception Gestion de I'Hébergement

Housekeeping

Hébergement

Gestion de la restauration

Cuisine | Service :
Technologie et pratique

Evenementiel

Restauration
Législation et Prix de revient
Hygiéne dlimentaire

Vins et autres boissons

Gestion d'entreprise

Direction
d'entreprise

Installations techniques | Développement durable

Fin(]nces Comptabilite Gestion financiere
Gestion de carriere
Ressources
. Communication bienveillante Salaires et CCNT Gestion ressources humaines
Humaines
Santé et sécurité au travail
Mqueﬂng Marketing | Web marketing | Communication
. Word et Correspondance
Bureautique
Outlook Informatique Excel
Langue Anglais
VISITE DU CAMPUS ENTRETIEN

avec la responsable
des admissions

Portes Ouvertes
Visite personnalisée
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PREMIER CONTACT ENVOI CONFIRMATION
INSCRIPTION
dossier paiement
d’admission

acompte
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ECOLE HOTELIERE GENEVE

info@ehg.ch Avenue de la Paix 12 - CH 1202 Genéve +41 22919 24 24



